II. (B) Opis poszczególnych przedmiotów

Description of individual course units

	II.B.1
	Nazwa przedmiotu

(course title)
	Nazwa  i ogólna formuła przedmiotu (wykład, ćwiczenia, seminarium, itp.).

	II.B.2
	Kod przedmiotu

(course code)
	Opcjonalnie

	II.B.3
	Typ przedmiotu

(type of course)
	Obowiązkowy (compulsory/ obligatory) , 
fakultatywny ograniczonego wyboru (elective),
fakultatywny dowolnego wyboru (optional). 

	II.B.4
	Poziom przedmiotu

(level of course)
	Podstawowy, średnio-zaawansowany, zaawansowany.

Poziom można zdefiniować przy pomocy takich czynników jak:

· Warunki wstępne (dopuszczające)

· Efekty kształcenia (learning outcomes)
· Informacje bibliograficzne

	II.B.5
	Rok studiów

(year of study)
	Kierunek/specjalność/stopień/rok studiów, na którym dany przedmiot jest oferowany.

	II.B.6
	Semestr/trymestr studiów

(semester/trimester)
	Semestr/trymestr studiów, na którym dany przedmiot jest oferowany.

	II.B.7
	Liczba punktów ECTS (oparta na nakładzie pracy wymaganym do osiągnięcia celów lub efektach kształcenia)
(number of ECTS credits allocated, based on the student workload required to achieve the objectives or learning outcomes)
	Punkty winny być przyporządkowane wszystkim przedmiotom, zgodnie z zasadą, że 30 punktów przypada na semestr, a 60 na rok akademicki, również w przypadku, gdy przedmioty pogrupowane są w moduły, lub większe „bloki”. Punkty powinny uwzględniać także czas studenta poświęcony na wykonanie takich zadań obowiązujących w ramach zajęć z danego przedmiotu jak prace semestralne/roczne/ dyplomowe, dysertacje, projekty/ćwiczenia realizowane w laboratorium, prace terenowe itp.

	II.B.10
	Imię i nazwisko wykładowcy

(name of lecturer)
	Imię, nazwisko i stopień naukowy wykładowcy.

	II.B.12
	Cele przedmiotu (wskazane jest określenie celów w odniesieniu do efektów kształcenia 
i kompetencji)
(objectives of the course, preferably expressed in terms of learning outcomes and competences)
	Opis zakładanych kompetencji i umiejętności jakie student nabywa w wyniku zaliczenia przedmiotu.

	II.B.11
	Wymagania wstępne

(prerequisites)
	Zakres wiadomości/ umiejętności/ kompetencji, jakie powinien już posiadać student przed rozpoczęciem nauki przedmiotu, a także specyfikacja innych przedmiotów lub programów, które należy zaliczyć wcześniej.

	II.B.13
	Treści merytoryczne przedmiotu

(course contents)
	Jasny i zwięzły opis treści przedmiotu pozwalający określić jego zakres tematyczny. 

	II.B.15
	Spis zalecanych lektur

(recommended reading)
	Wykaz lektur i innych materiałów zalecanych studentom podejmującym naukę przedmiotu. 

	II.B.8
	Metody nauczania 

(teaching methods)
	Szczegółowe informacje na temat form zajęć/metod nauczania, w tym liczba godzin tygodniowo oraz całkowita liczba tygodni obejmujących:

· wykłady

· konsultacje (zarówno regularne, jak też organizowane w indywidualnych przypadkach)

· seminaria i warsztaty grupowe

· praca w laboratorium

· projekty i prace terenowe

· inne ćwiczenia/zajęcia praktyczne

· formy kształcenia na odległość (jeśli są stosowane)

· inne metody/formy

	II.B.14
	Metody oceny 

(assessment methods)
	Powinien się tu znaleźć dokładny opis metod oceny pracy studenta, w ramach danego przedmiotu, z uwzględnieniem takich elementów jak forma, czas trwania, kalendarz (okres, częstotliwość), a także terminy zapisów na egzaminy i sesji egzaminacyjnych (także terminy odbiegające od regulaminowych).

Do najbardziej popularnych form pomiaru/oceny pracy studenta należą:

· egzaminy ustne lub pisemne

· eseje/ wypracowania

· dysertacje

· prace semestralne/ roczne/ dyplomowe

· projekty i ćwiczenia praktyczne

· praktyki

· ocenianie ciągłe

	II.B.9
	Język wykładowy

(language of instruction)
	Język, w jakim prowadzony będzie przedmiot.


